
ESTAT~TOS !JEL I~STITUTO IJE l~JE~IEROS 

Atrrícttr.o Fll:'iO\~m~<rAr •. -El lnsliluto do Injl'nieros o·ttL dcsli­
nndo n I':Ü t'N'hnt• lo · vínculo:; proft>siouniPs i 1t fomcn lnr los co­
nocimientos teóricos i pr·úclicos de In <'ÍMcin. drl lnjeniero. 

'I'fTt:LO PRUIERO 

v¡.¡ lu\ SOCmO.\D 

AnTíct:r.o t·ntm:no.-llnbr:í. micmhro~ de númC'ro, honorarios, 
n pirnn le:; i cnrr'r · pond ic>n les . 

i .• Podrún sr r do número: 
Los lnjcnir ros, Agl'imcnsorcs i Arquitectos nncionnlrs o eslrnn­

jero re ·iden l<' n el pnis; i 10' indiYiduos qur por sus conoci­
mipnlos pucdnn roopcr·ar nl desarrollo i progre-o dol Jnstilulo, 
siPmpre quo oblengnn unn. mnyorín de los dos tercios do los Yo­
lnnle . • 2.• Podrún srr honorarios: 

Ln per~onn que, habiendo . ido prcscntndn pnrn tales por 
dic1. de los miembro~, hubi rnn ·ido nceptndn · en e ione jrnr­
rnlrs por lns trc · cunrlns pnrtcs do los miembros nsi lrnles 
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3.• Podrtín !'er aspironle.,: 
Los alumnos de las rlnsrs superiores de Injoniorío. 
1.0 Podrltn ser rorrr.:;pondienle!;: 
Lrt::i per~onn ' que, rrsidicndo fuera de Chilo, hubieran s ido pre­

scntndns por· tres socio-:; i nccplndns por mnyoría de votos on se­
siones oro innl'ias . 

. \nT. 2. 0 gtln-.tilulo tendrá un Jngar do reuniones i pondr;\ en 
¡mícticn Jos medios mns ndN'U:tdn · pnm sn fomento i desarrollo, 
romo l"C'I': puhlir.ncionc3, suscl'irionc·, conferencia , colecciones, 
espcrirncin~. etc. 

AnT. 3.• El Instituto sf"r;í eslrnilo a lodo neto o iden que no 
tienda n In pro:;ccucion de !:'US fine:,. 

ART. 1..• Propcndcr;i n .;;u ·oslrnimienlo por medio de cuotas 
mensuales i de incorporncion pngndn por sus socios. 

TÍT ·Lo 11 

DE LOS SOGIOS 

.1\RT. :;.a Scr;ín miembro::; d~ mímero i aspirnntr.s los que senn 
presentado por uno o mu:; micruhros del lnslilnto en lns sesio­
nes or·dinar·ias, i scnn ncrplndo:; por ~imple mayoría en In scsion 
onJi nar·ia !>Íg'll icnl n ln de su lll'C:,Cn tncion. 

ART. G.• Lo:-. miPmhr·th dP ntimcl'o pag:mín nnn cuoln de in­
t•orporut'inn i r.onlrilwir·ún <' 111 cuolns mcrbun)e:, ni l'Oslcnimicn­
to d •llnslilntn; la~ c¡tw -=••r;ÍH lljndns l'll :-;c:;iuncs jt•ncrnlr.s. 

Lo n"pirnnll'~ ~oJo png:u·;ín una cuota rlll'll"llnl. Podr;in dar 
lcclut·tb •it:nlílic•a:,; pero no lcndl'lín voz ui Yolu <.'n lu <.lelibcru­
cion dt•l J nsli lulo. 

AnT. 7.• Dl'jnt•ún de ~r.r' socios los c¡uc drjcn el<' pngnr sns ruo­
tns <hu·nnlt' un !:icmc. lrr., i los qrw un~~· inc·or·por·cn, sin razon jus­
liticndn, trc~ ml'~cs dP~pnPs de nulifkatla la admision . 

. \n1'. s.• Pnr·a C"JHrl"n r un !'ocio se re4uinrc unn pclirion fun­
dndn i {li'~'"~'Hhuln pOI' diez ..;;oC'io~, i In nccplacion de rilo. en sc~ion 
OI·diuarin pur mnyorín. de voto:' . 

• \nT. o.· El nclminislraclor :)(' ~oslilny(' Íl lo:; diez miembros, 
cuando, habiendo nrnone::;lado por· lrcs Yeccs n algun socio por 
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irregulnridado · cornclidus dentro del local, é-ste no hubiere cedi­
do a las amone lnciones. 

TITULO lll 

Ol•: LA 1\D~IINISTR.\CION 

.\ nT. 10. El ri•jimrn inlrrno dl"l ln~liluto cstnr;í n cnt·go do 
una Junta Dit•ecliYn, compuc:;ln de un Dircclor·, un ub-Dit·cclor, 
un secretorio i un tc ~orero; lo:; que e rl"empln7 .. n.rán en el órden 
de jernrqu in. 

AnT. H. La Junta Directiva nomlm1rá los empleados subalter­
no · necesarios pnrn el buen ser,·icio del local, dando cuon la de 
ello en se iones ortlinnrins. 

ART. i2. Los miembros de In Junl~ ser¡Ín r<'nOYndos f'ndn nño 
en so ion s jcncmles, rn Yolacion secreta i por mnyoría nb olutn. 

AnT. i3. Ln. rnlrncln .11 loenl cot·r·espondo únirnmrnlc a los 
miembros, pudiendo lenct· nccrso In :; p<'r onns quo fuornn pt•e­
sonladas por uno do los socios, pnrn lo que se abl'il'Íl un rejistt·o 
resperli vo. 

AnT. { 1,. El Administrador deherú: 
i.0 \'ciar por el buen órden del lornl; 
2.0 Pr·escntnr nnunlrncnte la curnln jl"nrrnl de enlrndos i gn ·to:;; 
3.• Hccibir lns omunicncione · dr In ociedad i dtu·le · el ji ro 

que determinen lo:; reglamentos; 
,.__o Conformo al artículo Ü.0

1 titulo 11 , nmonp · tnr n los miem­
bros que no gunrdrn el órdcn uí'bido en el local; 

5.• Amone5lnr por escrito bimcnsunlmcnlo a. los miembros mo­
rosos en el pngo de lns cuentas; 

6.0 Presentar una ~lemol'in obre ellrnbojo admini·trnlivo del 
nño. 

AnT. -15. El SuL-Diroclor hurá las YCCO. del Director en nuson­
cin do éslr. 

AnT. 1.6. El secretario deberá: 
1.• Llcvnt· los libro de aclns di" In dclibcrociones i nruerdos 

de In Junta do Adminislracion, i do las se5ioncs ordinnrius i cs­
lraordinarias; 
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2.• Trascl'ibir·lns rcsolucionc. i ncut'r·do ·de In Jun ln de Admi­
nislrncion, de las sr ·iones o l'cli na rias i (>Slraord i nnr·in ·, f1 rmnndo 
con el odministrndot• o pr·csidrnln de In srsion on que furrcn to­
mndus. 

ART. ii. Elle.orcro dcbrr;í: 
1.• Llemr la conlauilidnd cnn n•·,·rglo i órden, percibir i pngnl' 

ln cuenhts del Insti lulo; 
2.• Pro~e nt o.r un pt·csu(Htesto <.1 1 gnslo anual, cuenta mensual 

dP inversion de gastos i tnmbien u11 cslndo anual que será di cu­
lido i finiquitado rn lns sr:;ioncs jrnrmlcs. 

AnT. 18. Ln ndmini lmcion d 1 loc;tl cslnrú a rargo do un Ad-
ministr<~d or pngodo nombrndo por· la Junta_ Dit·ccliyn, i dcberú: 

L • Yclnr por In consr r·\·ncion i nsco do lns oficinas en jenenll; 
2.• .\ dmini trar In Bibliol en. i su lon rl c lcclurn; 
2. 8 Yclnr por que se cnlrrgucn i rcmilnn punlunlmento lns 

su ·criciones; 
4. • Llevar el ¡•cjistro de los visitndorcs que sean prcson tndos por 

los miembros; 
5.• LloYnr un rrji stro de nlln~; i bojus que corresponda nl mo­

vimi nlo de los miPmbros; 
6.• LJcyar un libro im·enlur·io del mouiliot·io del In litulo; 
7." Vijilar lo ()mplcndos sulmllrrnos, los que estnrán bajo su 

inmcdiatn dit·eccion. 

TÍTl LO IV 

AnT. Hl. Las sesiones serán jcncntlo:;, oedina t·ia.s i estruordi­
un ria ·. 

J\RT. 20. Las se · iClnes jcncl'lllr·· tcndt·{an lugnr on el mes do ::e­
ticmbre i <.lur'ltrán lo que cxijn el dc.:)pacho del progmmn que so 
fijtuá en la sP:;ion ordimu·ia. dPI mes de junio. Tcndr1ín lugat• cual­
quiera qne sen el número dr miembros a. islenles. 

En cslns se.siones se estnblecet·ú In sigu icn le tabla: 
1.0 Nombramiento d un pt·c ·idcnte, rlc nn ,·ir -pr·c ·idenle i 

dos ccrelarios que fun cionnní.n en lotlns lns scsionc· jenerales 
del njio; 
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2. 0 Lrclurn de las mem01·ias del odminislrudor sccrdario i 
pre. enlacian de cuentas i prr!;npncslos; 

~to 1:\ombmmicnlo de una comi ·ion de do- miembro encar­
gada de informar obt·c In:; uenta: i pt· supue:; los prese ntados; 

lt-. 0 Informndus i finiqnilndns In · cuenlns i nprolmdo el presu­
pue· to, so fijnrún lns cuotas drl niio eull·anlr; 

5.0 Nombramiento dr la Junta DirPclivn, In que entrará en sus 
funcion e rl din mismo de u clcccion; 

6.0 Se pondr·¿ín en disr.u ·ion lo lemas especificados en el pro­
grama fijado en la esion de junio. 

Anr. 2L Ln.s o·iones tendrán lugar el primer din do cnda mes) 
con los que a · islnn, i serán presididos por el miembro que ob­
longo mn yor número do votos· harú. de src.rolario el do la J un la 
Direclivn. 

1~1 mirmbro quo haya pt'esididu una el e lns ·c. iones mcnsna­
lcs no podrú se t· t·eclrjido pnt·n. csle mismo neto dut·nnle el mismo 
nño. La Yolacion pnra cleccion do prosidcnle se har{t un cuarlo 
d hol'n de ·pul' · de In cilncion con el número qu haya presente. 
l~n cn~o de r mpnlC', decidir·;\. la uerte. 

J~n ellos se tmlnt·á de In ndmision de ocio·, reformas de re 
glnmenlos, i se lrrr¡'in los trabnjos quo se hubiesen inscrito opor­
tunnmenlc. 

AnT. 22. Lns ~e iones o::.traordinnrias tendrán lugnr cuando 
conYoque a ella· la Junla Dircclh·n. por elln o por pedido do diez 
socio~ . i funcionaní.n on las mismas condiciones de lns sc·iones 
ordinnrins, siC'mpre que a:sh; l..an mas do lt·oinln micmbt·os. So tra­
lrnlnrlt en llns do In rcfon11n de lo · E~lnlulo ·. 

AnT. 23. Todn. citncion a sc · ione:; ot·dinaria i eslrnordinar·ius 
c~bcrá hacerse por dos diarios, a lo mónos, i con dos dias de an­
licipacion pnrn ordinnrin i ocho pnro ()Slrnoruinnrins. 

Lns cilncione n sr iones jencl'niP i e lraordi nn rins set·lí.n per-
o nulo:; i por lo6 dinrio ·,con un mes de nnlicipacion pal'a las pri­

mera · i ocho dia para las segunda . 
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DISPOSICIO~E. J E:'\ERALE ... 

An.T. 21 ... Se fija la ciudad de Santiago como residencia del 
Insti Luto. 

An.T. 25. Los presiden tes i se ere lal'i os de cada ses ion esped i­
rán lo:.; títulos de miembro arcplados i firmarán todos los docu­
mrn Lo quo Lcngn n rclncion con In ses ion que hayan presidido. 

ART. 2G. 'l'odo socio pierde s u derecho a los haberos del Insti­
Lulo por rcnuncit\, mucrle o separacion . 

• 
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